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Nacionalni izvestaj

U nastojanju da se stekne sveobuhvatno razumevanje izazova sa kojima se suocCavaju mladi iz
sistema socijalne zastite prilikom prelaska u odraslo doba, projekat CARE4YOUTH istrazuje razliCite
aspekte njihovih Zivota.
Ovaj sveobuhvatni Nacionalni izvestaj predstavlja dragoceni alat, fokusiraju¢i se na klju¢ne oblasti
kao sto su demografski podaci, obrazovne potrebe, izazovi u oblasti zaposljavanja i socijalne
inkluzije, moguc¢nosti za bavljenje sportom i slobodnim aktivnostima, kao i na primere uspesnih
praksi.

Kroz dubinske fokus grupe, online ankete i analizu mogucnosti za sportske i slobodne aktivnosti,
izvestaj osvetljava viseslojnu stvarnost uc¢esnika iz razlicitih partnerskih zemalja.

Sekcija 1: Demografski pregled Izvestaj prikazuje demografsku sliku, pruzajuci uvid u ukupan broj
mladih u sistemu socijalne zastite ili onih koji ga napustaju, raspodelu po uzrastu i polu. Takode se
obraduju podaci o migracijama i imigracijama, dajuci sveobuhvatan uvid u poreklo uc¢esnika.

Sekcija 2: Analiza potreba Obrazovne, socijalne i potrebe u oblasti zaposljavanja detaljno se
razmatraju, ukljuCujuci dostupnost obrazovanja, postojece sisteme podrske za mentalno zdravlje,
programe struénog osposobljavanja i izazove u pronalazenju posla. Ova sekcija pruza sveobuhvatnu
analizu prepreka sa kojima se ciljana grupa suocava.

Sekcija 3: Moguénosti za zaposljavanje Ispitujuci lokalno trziSte rada, inicijative vlade i angazman
privatnog sektora, ova sekcija osvetljava dostupne prilike za u¢esnike. Price o uspehu mladih koji su
se zaposlili dodatno potvrduju potencijal u regionu.

Sekcija 4: lzazovi i prepreke Obradujuci pitanja diskriminacije, pravnih barijera i institucionalnih
izazova, ova sekcija jasno prikazuje prepreke koje je neophodno ukloniti. Strategije za prevazilazenje
tih izazova klju¢ne su za uspostavljanje ravnopravnih uslova.

Sekcija 5: Sportske i rekreativnhe mogucnosti i kapaciteti Od postojecih kapaciteta do programa
angazovanja mladih i primera dobre prakse, ova sekcija istrazuje ulogu sporta i slobodnih aktivnosti
u zivotima ucesnika. Finansijske prepreke, nedostatak informisanosti i diskriminacija identifikovani
su kao barijere, naglasavajuci oblasti za intervenciju.

Sekcija 6: Dobre prakse i uspesne price Detaljni izvestaji o identifikovanim primerima dobre prakse
pruzaju dragocen uvid u ono Sto funkcioniSe. Ovi izvestaji, uskladeni sa ciljevima projekta
CARE4YOUTH, nude okvir za efikasne intervencije.

Sekcije 7 i 8: Nalazi iz fokus grupa i online anketa Analizom diskusija iz fokus grupa i odgovora iz
online anketa, izvestaj se bavi karijernim teznjama, zaposljivim vestinama, izazovima i preferencama
ucesnika kada je re¢ o slobodnim aktivnostima. Podaci osvetljavaju raznolike aspiracije ucesnika i
oblasti gde je podrska najpotrebnija.

Sekcija 9: Zakljucci Holisticko razumevanje dobijeno kroz fokus grupe, ankete i analize sportskih i
rekreativnih sadrzaja Cini temelj zakljucaka izveStaja. Naglasavaju se viSestruke potrebe i teznje
uCesnika, koje su kljucne za oblikovanje sveobuhvatnih preporuka i razvoj ciljanih programa i
inicijativa.
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Sekcija 1: Demografski pregled

Kada je re¢ o dostupnim podacima u Srbiji do danas, postoji nedostatak zvanicnih statistika koje se
odnose na mlade iz sistema socijalne zastite, u okviru definisanog starosnog opsega.
Informacije iznete u ovom izvesStaju zasnovane su na objedinjavanju podataka iz razliCitih izvora,
Ministarstva za rad, zaposljavanje, boracka i socijalna pitanja, Ministarstva turizma i omladine,
Komesarijata za izbeglice i migracije Republike Srbije, Nacionalne sluzbe za zaposljavanje, kao i
brojnih organizacija civilnog drustva.

Prema dostupnim podacima, tokom 2022. godine, 574 dece mlade od 18 godina bez roditeljskog
staranja koristilo je usluge rezidencijalne zastite, dok je 4.869 dece bilo u hraniteljskim porodicama,
sto ukupno ¢ini 5.443 dece.
Vazno je napomenuti da broj dece u prihvatilistima nije ukljucen, s obzirom na to da Republicki zavod
za socijalnu zastitu poseduje podatke iskljucivo o deci smestenoj u licencirana prihvatilista, iako su,
prema Zakonu o socijalnoj zastiti, prihvatiliSta takode prepoznata kao oblik usluge smestaja.

U pomenutim rezidencijalnim ustanovama za decu i mlade bez roditeljskog staranja, boravilo je 135
mladih uzrasta od 18 do 25 godina, pri ¢emu su 53,3% Ccinili muskarci, a 46,7% Zene.
Stopa dece u rezidencijalnoj i hraniteljskoj zastiti krajem 2022. godine iznosila je 45,8 na 10.000
dece, Sto predstavlja najnizu stopu u poslednjih deset godina. Konkretno, stopa dece u
rezidencijalnoj zastiti iznosila je 4,8, svrstavajuci Srbiju medu evropske zemlje sa najnizim stopama
dece u ovakvim ustanovama, uz smanjenje od 31,9% u periodu od 2013. do 2022. godine.

Prema podacima UNICEF-a iz 2021. godine, viSe od 1,5 miliona izbeglica i migranata proslo je kroz
Srbiju od 2015. godine, medu kojima je izmedu Cetvrtine i tredine Cinila deca, od kojih je 10—-50% bilo
bez pratnje ili odvojeno od porodice.
| pored efektivhog zatvaranja Balkanske rute pocetkom 2016. godine, izbeglice i migranti i dalje
pristizu u Srbiju, iako sa sve ograniCenijim moguc¢nostima za nastavak puta ka Zeljenim
destinacijama.

Deca bez pratnje, registrovana na ovoj ruti, Cesto su stariji muski adolescenti koje su roditelji
procenili kao dovoljno odrasle da preuzmu odgovornost za sebe i svoje porodice.

Prema poslednjem Statistickom pregledu UNHCR-a, ukupan broj dece bez pratnje u centrima iznosio
je 28 u januaru 2024. godine, u poredenju sa 111 krajem decembra 2023. godine.
Migranti iz Sirije Cine vecinu i u azilnim i u tranzitnim centrima, iako se nacionalnost ¢esto ne
dokumentuje zbog prirode kretanja tih lica.

Migracioni profil Republike Srbije za 2022. godinu belezi 4.179 izdatih potvrda o izrazenoj nameri za
trazenje azila, ukljucujuci 679 maloletnika, od kojih su 82 bez pratnje (79 decaka i 3 devojcice).

Izvori:

1. http://www.zavodsz.gov.rs/media/2573/izvestaj-o-radu-ustanova-za-decu-i-mlade-2022.pdf
2. http://www.zavodsz.qgov.rs/media/2572/izvestaj-o-radu-csr-u-2022-godini.pdf

3. https://www.unhcr.org/rs/wp-content/uploads/sites/40/2024/02/JAN-Stat-Snapshot.pdf
4. Refugee and Migrant Response | UNICEF

5. MUTPALIMOHU MPODUT PEMYBJIMKE CPBUNJE 3A 2022. TOANHY
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Sekcija 2: Analiza potreba

U ustanovama koje se bave brigom o deci i mladima bez roditeljskog staranja, svega 1,1% dece
uzrasta za osnovnu Skolu je isklju¢eno iz obrazovnih prilika.
U poslednje tri godine primecen je porast broja dece upisane u redovne osnovne $kole, pri cemu je
2022. godine broj dece u redovnim skolama prvi put premasio broj dece upisane u specijalizovane
Skole.

Mladi su angazovani kroz razliCite obrazovne programe, pri ¢emu je zabelezen nizak procenat
napustanja skolovanja (3%) i znacajan broj onih koji nastavljaju obrazovanje na vi§im Skolama i
fakultetima (25%).

Tokom Skolske 2022/23. godine, 131 ucenik migrantskog porekla bio je upisan u Skole, sto
predstavlja 87% Skolske populacije migranata.
Medu osnovcima i srednjoskolcima registrovano je 14, odnosno 12 maloletnika bez pratnje.

Kada je re¢ o sistemima podrske i postoje¢im socijalnim programima, istrazivanja' ukazuju na
ozbiljne nedostatke u pripremi mladih za samostalan zivot, posebno u okviru sistema podrske za
mlade bez roditeljskog staranja. Profesionalci ¢esto polaze od sopstvenog videnja samostalnosti,
zanemarujuéi stvarne potrebe mladih u tranziciji iz alternativhe zastite. Za uspeSan prelazak u
samostalan Zivot, neophodna je sveobuhvatna podrska koja obuhvata kako razvoj stru¢nih vestina,
tako i prakti¢nih Zivotnih vestina.

Organizacije civilnog drusStva imaju klju¢nu ulogu u odgovoru na ove potrebe. Na primer,
Psihosocijalna inovaciona mreza sprovodi Program solidarnosti, pruzajuéi besplatnu psiholosku
pomo¢ ranjivim grupama, ukljucujuci decu i mlade bez roditeljskog staranja, kroz individualne i
grupne terapije.
Centar za pozitivni razvoj mladih (CEPORA) kroz program Centar za podr§ku mladima nudi karijerno
savetovanije, razvoj socijalnih vestina, individualno savetovanje, vrSnjacko mentorstvo i aktivnosti u
okviru Omladinskog kluba.

Istrazivanje o polozaju i potrebama mladih u Srbiji iz 2022. godine? pokazalo je da 26% ispitanika vidi
nezaposlenost i ekonomske probleme kao najveci izazov.
Uprkos postojanju programa struénog usavrSavanja i moguénostima zaposljavanja, mladi ¢esto
nisu dovoljno informisani o ovim prilikama niti o postojeéim resursima institucija.

Klju¢ni nalazi ukljucuju:

e 95,7% ispitanika nije primilo nikakvu spoljasnju podrsku za li¢ni razvoj i unapredenje vestina
u prethodnoj godini;
79,6% nije pohadalo dodatne kurseve ili obuke van formalnog obrazovanja;
97,9% nije uCestvovalo u programima neformalnog obrazovanja koje sprovode omladinski
radnici;
e 87,4% nije imalo priliku da uc¢estvuje u programu struc¢ne prakse;
1 https://rfpn.fpn.bg.ac.rs/bitstream/id/477/688.pdf

2 UCTPAXVMBAHSE MONOXAJA U MOTPEBA MITAAVX Y PENYBINLIA CPENJA
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e 75,4% nije upoznato sa postoje¢im merama podrske za samozaposljavanje i socijalno
preduzetnistvo.

Sekcija 3: Prilike za zaposljavanje

Prema podacima iz Infostud centra za zaposljavanje za 2022. godinu?, najviSe prilika za zaposlenje
bilo je u oblastima trgovine, prodaje, IT sektora, masinstva, administracije i ugostiteljstva. Najveci
broj oglasa bio je za prodavce, vozaCe, magacionere, administrativne radnike i radnike u proizvodniji.
Deficit radne snage primecen je narocito kod niskokvalifikovanih zanimanja, Sto je dovelo do
povecanog uvoza radne snage iz inostranstva.

Oglasi za poslove koji zahtevaju nize kvalifikacije bili su najbrojniji — 61% oglasa odnosilo se na
osobe sa srednjim stru¢nim obrazovanjem, dok je 35% bilo namenjeno kandidatima sa viSim
obrazovanjem. Takode, zabelezen je porast oglasa namenjenih studentima (14%), kao podrska
njihovom prvom ulasku na trziste rada.

Broj nezaposlenih mladih uzrasta od 15 do 24 godine u ¢etvrtom kvartalu 2023. godine* iznosio je
55.100, dok je stopa NEET mladih (koji nisu ni u obrazovanju, ni u zaposlenju, ni na obuci) iznosila
13,8%.

Program "Moja prva plata" ima za cilj podsticanje osposobljavanja mladih za zaposljavanje i

podrsku privredi u reSavanju problema nedostatka radne shage.
U okviru programa, drzava pokriva deo troSkova poslodavcima za mlade bez radnog iskustva,
uzrasta do 30 godina, sa srednjom Skolom ili fakultetom.

Ipak, prema istrazivanju iz 2022. godine, ¢ak 96,3% mladih ispitanika izjavilo je da nije ucestvovalo u
ovom programu.

Takode, kroz Nacionalnu sluzbu za zaposljavanje, drzava nudi subvencije® za zaposljavanje mladih iz
teze zaposljivih kategorija, ukljucujuc¢i mlade bez zavrSene srednje Skole, kao i one iz hraniteljskih
porodica i sistema socijalne zastite.

Dodatno, pilot-program Garancija za mlade’ bi¢e implementiran do kraja 2026. godine. Ovaj program
predvida da mladi do 30 godina dobiju kvalitetnu ponudu za zaposlenje, nastavak obrazovanja ili
struéno usavrSavanje u roku od Cetiri meseca od ulaska u status nezaposlenosti ili zavrSetka
formalnog obrazovanja.
Za uspesnu realizaciju programa, prepoznata je potreba za uspostavljanjem snaznih partnerstava -
narocito izmedu relevantnih institucija iz oblasti rada i zaposljavanja, socijalne zastite, obrazovanja,

3 https://poslovi.infostud.com/vesti/Prethodna-godina-u-znaku-deficita-i-uvoza-radne-snage /56404

4 https://www.nsz.gov.rs/filemanager/Files /Dokumenta /Statisti%C4%8Dki%20bilteni /2023 /Bilten%20NSZ
%20-%20Decembar%202023.pdf

5 https://mojaprvaplata.gov.rs /o-programu

6

https://www.nsz.gov.rs/live /nudite-posao/subvencija za zapo ljavanje nezaposlenih lica iz kategorije te e za
po _ljivih.cid266

7 https://nsz.gov.rs/filemanager/Files/Dokumenta/Garancija%20za%20mlade/Youth%20Guarantee
%20Implementation%20Plan%202023-2026.pdf
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omladine, ekonomije i finansija, poslodavaca, organizacija civilnog drustva, kancelarija za mlade i
drugih aktera na trzistu rada.

Nacionalna sluzba za zaposljavanje nudi niz programa stru¢ne obuke, kao meru aktivne politike
zaposljavanja usmerene prvenstveno na nezaposlene osobe.
Cilj ove mere je povecanje nivoa kompetencija, konkurentnosti i zaposljivosti nezaposlenih kroz
sticanje dodatnih znanja i vestina za obavljanje poslova u okviru postojece ili nove profesije.

* Nakon smrti majke, M.M. je smeStena u hraniteljsku porodicu. Tokom osam godina provedenih u
tom sistemu, suocila se sa brojnim teSkocama. Nakon $to je napustila sistem, dosla je u Kuéu
mogucnosti, program koji vodi nevladina organizacija Centar Zvezda.
Tamo je pronasla mir i oseéaj pripadnosti i ostala dok nije pronasla posao u inostranstvu, nekoliko
meseci kasnije.

“Kucéa mi je mnogo pomogla u trenutku kada nisam mogla da shvatim Sta se desava sa mojim Zivotom,
nisam imala gde da odem. Stalno razmisljam o tome Sta bi bilo da nisam imala priliku da budem ovde.
Ali znam da ovu odluku ne bih mogla da donesem da su okolnosti bile drugacije i da nije bilo Kuce i svih
ljudi koji sumi pomogli.”

Sekcija 4: 1zazovi i prepreke

Diskriminacija prema mladima iz sistema socijalne zastite u Srbiji nije retka pojava. Oni se Cesto
suocCavaju sa drustvenom stigmom zbog svog porekla, §to moze negativno uticati na njihove Sanse
za zaposljavanje. Diskriminacija se moze manifestovati kroz nevoljnost poslodavaca da zaposle
osobe sa iskustvom Zivota u sistemu socijalne zastite, kao i kroz Sire drustvene predrasude koje
umanjuju njihove sposobnosti. Ova stigma moze dovesti do gubitka samopouzdanja i dodatno
otezati njihovu integraciju na trziste rada.

Pravni izazovi takode postoje, ukljuCujuéi diskriminatorske prakse prilikom zapoSljavanja i
nedostatak specificnih pravnih zastita za mlade iz sistema socijalne zastite. U nekim sluc¢ajevima,
postoje i zakonske prepreke za pristup odredenim profesijama ili dobijanje licenci, sto dodatno
otezava njihovu situaciju. Neophodno je zagovarati inkluzivne politike zaposljavanja koje garantuju
jednaka prava i moguénosti za ovu grupu mladih.

Unutar sistema socijalne zastite prisutne su institucionalne prepreke koje otezavaju uspesnu
tranziciju mladih ka zaposlenju. Nedostatak standardizovanih praksi podrske na nacionalnom nivou
dovodi do znacajnih razlika izmedu lokalnih zajednica, pri c¢emu mladi u manje razvijenim sredinama
dobijaju manje podrske u odnosu na vrSnjake u urbanim centrima.

Takode, nedovoljna ulaganja u stru¢ne obuke, obrazovanje i karijerno savetovanje unutar sistema
dodatno otezavaju razvoj potrebnih vestina. Bez odgovarajuée podrske, proces tranzicije iz sistema
u samostalan zZivot moze biti izrazito tezak.

ReSavanje institucionalnih izazova zahteva sveobuhvatne reforme unutar sistema socijalne zastite,
sa ciljem da se prioritetno podrzi tranzicija mladih iz sistema ka samostalnom zivotu i zaposljavanju.
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To podrazumeva obezbedivanje ciljanih usluga podrske, mentorskih programa i partnerstava sa
poslodavcima kako bi se olak$ao prelazak na trziste rada.

Ipak, za prevazilazenje ovih izazova neophodan je viSeslojan pristup koji ukljucuje saradnju drzavnih
institucija, organizacija civilnog drustva, poslodavaca i Sire zajednice, kako bi se uklonile
diskriminatorske prakse, reformisali zastareli zakoni i unapredili sistemi podrske za mlade koji izlaze
iz sistema socijalne zastite i traze zaposlenje.

Sekcija 5: Sportske i rekreativne moguénosti i kapaciteti

Kada se posmatra situacija na nacionalnom nivou, uslovi i mogucnosti za bavljenje sportom
znacajno variraju. U veéim gradovima postoje otvorene teretane koje su dostupne svim gradanima
bez nadoknade, ali njihov kapacitet je ograniCen i postaju neprakti¢ne tokom nepovoljnih vremenskih
uslova. U manjim sredinama, sportske mogucénosti su jo$ ogranicenije.

Tokom skolskih raspusta prethodne godine, organizovane su besplatne sportske aktivnosti za
ucenike osnovnih i srednjih Skola, ali za ogranic¢en broj ucesnika i, nazalost, isklju¢ivo u glavhom
gradu.

Redovno bavljenje fizickom aktivnoscu trebalo bi da bude neizostavni deo zdravog razvoja dece i
mladih. Medutim, imajuci u vidu specifican kontekst u kom se razvijaju mladi bez roditeljskog
staranja — kako fizicki, tako i emocionalno — neophodno je razmotriti na koji nacin fizicka aktivnost
moze doprineti njihovom sveukupnom razvoju.

Danas, pod uticajem Sireg drustvenog konteksta i uz nedostatak stru¢nog osoblja angazovanog na
njihovoj brizi, jedan od klju¢nih problema jeste organizacija slobodnog vremena, narocito kada su u
pitanju fizicke aktivnosti.
U okviru ustanova socijalne zastite ne postoji posebno zaduZena osoba za ovu oblast, a sistem ne
prepoznaje znacaj strucnjaka iz oblasti fizickog vaspitanja i sporta u radu sa mladima iz institucija.
Ovakav kontekst zapravo predstavlja prostor za delovanje organizacija civilnog drustva kroz projekte
sportskog i rekreativnog karaktera, koji su stru¢no i profesionalno utemeljeni.

Ukoliko se posmatra iz ugla sektora socijalne zastite, uloga civilnog sektora moze se definisati kao
spoljni saradnik internom sistemu socijalne zastite, predstavljaju¢i na taj nacin poduzZenu ruku
alternativnih oblika podrske deci.

Jedan od inspirativnih primera jeste pri¢a Dzavida Jasarija (1993), koji je ve¢inu svog Zivota proveo u
ustanovama socijalne zastite. Posto je izgubio status studenta, morao je da napusti Centar za decu i
mlade bez roditeljskog staranja. U tom trenutku ukljucio se u program Ku¢a mogucnosti, koji vodi
Centar Zvezda.
Zahvaljujuéi podrsci programa, intenzivirao je pripreme za ispite i poCeo uspesno da polaze ispite na
Visokoj Skoli za sport i zdravlje. Istovremeno je nastavio da trenira ragbi.

Danas je Dzavid reprezentativac Srbije i ¢lan Ragbi kluba Partizan. Njegov put pokazuje da i mladi iz
sistema socijalne zastite mogu uspeti u sportu i postati uzor drugima, narocito onima koji se
suocavaju sa sli¢nim izazovima.
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Sekcija 6: Primeri dobre prakse i uspesne price

Kuéa mogucénosti

I. Pregled dobre prakse

Lokacija

Godina i
trajanje

Autor

Opis

Ciljpa grupa

Beograd, Kragujevac, Ni$

2014 - u toku

Centar za socijalnu integraciju dece i mladih ,Zvezda“, Beograd

Svaka priCa deteta bez roditeljskog staranja je jedinstvena, ali jedno pitanje je
zajednicko za sve — kuda i kako dalje nakon napustanja hraniteljskih porodica
i ustanova za decu bez adekvatnog staranja?

Njihov samostalan Zivot formalno pocinje sa 18 godina, ali se postavlja
pitanje — da li su u tom uzrastu zaista dovoljno spremni i zreli da se snadu u
odraslom zivotu? Cinjenica da se u nagem drustvu mladi u proseku
osamostaljuju tek sa 31,1 godinu dodatno potvrduje da je 18 godina prerano.

Zakon o socijalnoj zastiti nedovoljno prepoznaje potrebe mladih koji izlaze iz
sistema, ostavljajuci ih nespremnim za realne Zivotne izazove. Osnovne
Zivotne vestine poput kuvanja, pisanja CV-a, odrzavanja higijene, pronalazenja
zaposlenja i druge, Cesto izostaju.

Kako bi se ovaj jaz prevazisao, osmisljen je program Ku¢a mogucnosti, koji
obezbeduje smestaj i obuku za zivotne vestine, osnazujuéi mlade za
samostalan zivot. Trenutno postoje tri kuée — u Beogradu, Kragujevcu i Nisu.
Program podrzava mlade uzrasta od 18 do 26 godina koji izlaze iz sistema

socijalne zastite, ukljucujuéi hraniteljsku brigu i relevantne institucije
(ustanove za decu bez roditeljskog staranja, prihvatilista, ustanove za decu sa
problemima u ponasanju). Podrska je dostupna i mladima iz socijalno
ugrozenih sredina koji su na putu ka osamostaljenju.

Il. Relevantnost za CARE4YOUTH i EU Strategiju za mlade

Socijalna
inkluzija

Zaposljivost

Co-funded by
the European Union

U Ku¢i mogucnosti mladi dobijaju svakodnevnu podrsku vaspitaca — ,kuénih
roditelja“ — koji im pomazu u ucenju zivotnih vestina i savladavanju izazova u
svakodnevnom funkcionisanju. Medu njima su izgradnja ¢vrstih drustvenih
konekncija i poveéanje drustvene uklju&enosti. Ziveéi sa vrénjacima sliénog
zivotnog iskustva i uz kontinuiranu podrsku struc¢njaka, razvijaju snaznije
drustvene veze, osecaj pripadnosti i brige koji Cesto nedostaju u
institucionalnim okvirima, poput ustanova socijalne zastite i hraniteljskim
porodicama.

U okviru Centra Zvezda funkcionise kreativna radionica pod nazivom Zvezda
suveniri, u kojoj mladi izraduju mirisne svece, dekorativhe aranzmane za razne
prilike, drvene ukrase, novogodisnje ikebane i druge predmete.

Nakon izrade, mladi svoje suvenire izlazu i prodaju na standovima — najcesée
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Ukljucenost u
sportske
aktivnosti

Ukljucenost u
slobodne
aktivnosti

Uskladenost sa
EU Strategijom
za mlade

u periodu pred Novu godinu i Bozi¢, kada je potraznja za ovim proizvodima
najveca.

Ucesnici koji aktivno u€estvuju u radu radionice imaju priliku da zarade
dZeparac i dobiju simboli¢nu finansijsku nagradu za svoj trud.

Kroz sticanje znanja o izradi suvenira, mladi ujedno razvijaju i preduzetnicke i
prodajne vestine koje im mogu koristiti i u buduénosti.
Sportske aktivnosti nisu formalno uklju¢ene u ovu dobru praksu.

Tokom dana, mladi su uglavhom angazovani na obrazovnim ili profesionalnim
aktivnostima. Neki pohadaju visoko obrazovanje, drugi su zaposleni, dok oni
koji ranije nisu imali podrsku ¢esto zavrSavaju srednju Skolu i razmisljaju o
budu¢em profesionalnom usmereniju.

Kada je rec¢ o slobodnim aktivnostima, radionice izrade suvenira predstavljaju
glavnu formu angazovanja. Takode, mladi koji borave u Kuci ¢esto poseéuju
bioskope, pozorista, kulturne dogadaje i slicne izlaske — najéesce u pratnji
kuc¢nih roditelja.

Program Kuéa mogucnosti i radionica Zvezda suveniri predstavljaju inicijative
koje su u snaznom skladu sa ciljevima EU Strategije za mlade.
Obezbedivanjem smestaja i obuke za osnovne Zivotne vestine, program
osnazuje mlade koji izlaze iz sistema socijalne zastite, podsti¢uci njihovu
samostalnost i socijalnu uklju¢enost.

Na taj nacin odgovara na znacajan nedostatak podrske koji postoji za mlade
nakon napustanja sistema, $to je i prepoznato kao prioritet u okviru EU
strategije — posebno kroz obezbedivanje prilika za ucenje, obuku i
zaposljavanje.

Dodatno, radionica Zvezda suveniri mladima ne pruza samo priliku da steknu
preduzetnicke i prodajne vestine, ve¢ im omogucava i da ostvare prihod i
dobiju priznanje za svoj rad.

lll. Pristupi i metode prilagodeni ciljnim grupama

Li¢ni razvoj

Perspektive
zainteresovanih
strana

Co-funded by
the European Union

Mladi koji su bili ili su jo$ uvek deo programa Ku¢a mogucnosti Cesto isticu
koliko im je ovaj program znacajan — posebno zbog podrske koju dobijaju u
razvoju vestina, motivacije i samopouzdanija, sto je klju¢no za njihovu
tranziciju ka samostalnom zZivotu.

Ljudi iz Centra istiCu da, iako njihov program ima ogroman uticaj na mlade
koji izlaze iz sistema socijalne zastite, primetan je izostanak sistemske
podrske od strane nadleznih drzavnih institucija.

Ta podrska bi trebalo da zapoc¢ne dok su mladi jos uvek u sistemu, kako bi se
na vreme i postepeno pripremili za samostalan zivot.

Kako je rekao jedan mladi¢ koji je odrastao u ustanovama socijalne zastite:
+Postoje dva velika Soka u zivotu deteta bez roditeljskog staranja — prvi je kada
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IV. Digitalni i alati
Koriséenje
digitalnih alata
Alati za

neformalno
ucenje

udes u sistem, a drugi kada ga napustis.”

Boravak u Kuéi mogucnosti podrazumeva sticanje zivotnih vestina poput
kuvanja, vodenja domadinstva i slicnog. Pored toga, Centar pomaze mladima
da se ukljuCe u obrazovni sistem - podrzavaju ih u zavr§avanju kurseva
jezika, obuka digitalne pismenosti, dobijanju vozacke dozvole i razvijanju
razliCitih vestina koje su im potrebne za zaposljavanje.

Kroz segment socijalnog preduzetnistva, koji ujedno predstavlja i jedan od
izvora finansiranja programa, mladi razvijaju dragocene vestine kao Sto su
timski rad, strpljenje i samopouzdanje — kroz proces kreiranja i prodaje
proizvoda.

lako moguénost da zarade novac jeste motivisuéi faktor, klju¢na vrednost lezi
u razvoju korisnih navika i razumevanju celokupnog procesa — od ideje, preko
izrade, pa sve do plasmana proizvoda.

UcCesnici su ukljuceni u sve korake, u skladu sa svojim interesovanjima i
moguénostima, ¢ime sticu znanja i iskustva korisna za buduce profesionalne
puteve.

Pored toga, neki od ucesnika istiCu i porast tolerancije i empatije medu
sobom, proisteklih iz medusobnog razumevanja brojnih izazova koje su
iskusili tokom detinjstva i adolescencije.

Pre dve godine, u NiSu je otvoren salon za SiSanje pasa, Cija je vlasnica
dvadesetdvogodisnja M.M., biv§a korisnica programa Ku¢a mogucnosti, koja
je imala jasnu viziju i zelju za svoje buduée zanimanije.

Kako bi ostvarila tu ideju, dobila je potrebnu podrsku od Centra Zvezda.

»Zavrsila sam jednogodisnji kurs za frizera pasa. Kada sam krenula, niko mi nije
rekao da c¢u dobiti pomoc za otvaranje salona — delovalo je kao da Zele da vide
da li to zaista zelim. Ipak, bila sam odlucna da otvorim salon bez obzira na sve.
Na kraju sam dobila sredstva i sada radim posao koji volim. Nije lako, ali
verujem da ¢u uspeti‘, kaze M.M.

za neformalno ucenje

N/A

Radionice izrade suvenira predstavljaju jedan od najvrednijih oblika
neformalnog obrazovanja u okviru programa.

V. Uticaj i rezultati

Rezultati i
dostignuca

Co-funded by
the European Union

Trenutno u Srbiji postoje tri Ku¢e mogucnosti — jedna u Beogradu, u kojoj
boravi devet mladih, druga u Kragujevcu sa Cetiri korisnika, i tre¢a u Nisu koja
pruza smestaj za Sest osoba.

Tokom deset godina rada, kroz program Centra Zvezda proslo je gotovo 100
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mladih ljudi.

napusteno od strane institucionalnog sistema.

Centar Zvezda im je pokazao da postoji neko ko ih vidi i priznaje, ¢ak i nakon
Sto izadu iz sistema socijalne zastite, nudec¢i im nadu da mogu da pronadu
SVOj smisao i pravac u zivotu, uprkos zbunjenosti i strahu.

Ipak, iako Centar nudi privremeni “siguran prostor”, relevantne institucije bi
trebalo da daju prioritet obezbedivanju sveobuhvatne psiholoske podrske,
kako bi se ovim mladima pomoglo da prevazidu dugotrajne traume koje su
doziveli.

Socijalni radnici iz Centra Zvezda prepoznaju upravo taj segment kao izuzetno
vaznu kariku u lancu podrske.

lako ne postoje formalni pokazatelji za evaluaciju programa (osim broja
mladih koji su prosli kroz njega), tim Centra Zvezda ostaje u kontaktu sa
biv§im korisnicima, kako bi bili informisani o njihovim narednim koracima i
pruzili dodatnu podrsku kad god je to moguce.

VI. Potencijal za integraciju u CARE4YOUTH

Kljuéne lekcije

Mogucénost
integracije

lzazovi i
adaptacije

Drugo

Saglasnost

Co-funded by
the European Union

Mladima u tranziciji ka samostalnom zivotu potrebni su i podrska i osecaj
pripadnosti. Potreban im je neko na koga mogu da se oslone.

Jedan od segmenata koji se moze direktno preneti u CARE4YOUTH jeste rad
na razvoju zivotnih i profesionalnih vestina koje su mladima neophodne za
osamostaljenje nakon izlaska iz sistema socijalne zastite.

Jedan od izazova moze biti ograni¢eno vreme za realizaciju. ReSenje bi moglo
biti u adaptaciji modela u¢enja tako da mladi mogu samostalno da ga
nastave i nakon zavrSetka aktivnosti u okviru projekta.

Aktivnosti Centra Zvezda

/

Strana 11 od 23



S Care
»

" Youth

Karijerni centar Jaki mladi

I. Pregled dobre prakse

Lokacija
Godina i trajanje
Autor

Opis

Ciljna grupa

Beograd
2017 - u toku
SOS Decija sela Srbije

S obzirom na visoku stopu nezaposlenosti u Srbiji i izazove sa kojima se
suocCavaju mladi iz ranjivih porodica u procesu trazenja posla i
osamostaljivanja, SOS Decija sela Srbija su pokrenula sveobuhvatan
program pod nazivom ,Jaki mladi — Socijalna inkluzija i ekonomska odrZivost
mladih u riziku®, sa ciljem ekonomskog osnazivanja ove ciljne grupe.

U okviru programa, 2017. godine otvoren je Karijerni centar Jaki mladi u
Beogradu.

Centar je namenjen mladima uzrasta od 16 do 30 godina sa teritorije
Beograda koji su imali ili i dalje imaju status deteta bez roditeljskog staranja,
kao i onima koji su ukljuceni u programe podrske porodicama u riziku koje
vodi SOS Decija sela.

Il. Relevantnost za CARE4YOUTH i EU Strategiju za mlade

Socijalna
inkluzija

Zaposljivost

Co-funded by
the European Union

Centar okuplja raznoliku grupu mladih, podsti¢uci socijalne veze i aktivho
ucesce kroz radionice i razne aktivnosti.

Zahvaljujuci u¢es¢u u programu kroz brojne radionice i treninge, mladi su
oshazeni za pronalazenje zaposlenja, ali i za vec¢u socijalnu integraciju, Sto
pozitivno utiCe na njihovo opste blagostanje i povezivanje sa zajednicom.

Centar pruza Sirok spektar usluga prilagodenih specificnim potrebama
mladih. Usluge prevazilaze klasi¢no posredovanje u zaposljavaniu,
obuhvatajuci individualno psihosocijalno savetovanje i osnazivanje sa ciljem
ne samo pronalaska ve¢ i odrzavanja zaposlenja.

U skladu sa personalizovanim planovima razvoja, koje mladi izraduju sa
savetnicima, uesnici imaju pristup sledeé¢im aktivnostima:

Struc¢ne obuke za unapredenje zaposljivosti

Kursevi stranih jezika

Kursevi digitalne pismenosti

Obuka za vozacku dozvolu (kategorija B)

Praksa ili stru¢no osposobljavanje kod poslodavaca

Pristup informatickoj uc€ionici sa 9 raCunara, Stampacem i skenerom

Za mlade koji zele da pokrenu sopstveni biznis, dostupna je i specijalizovana
obuka za preduzetnistvo. Po zavrsetku obuke, u¢esnici mogu dobiti
bespovratnu finansijsku podrsku za kupovinu opreme i pocetne troskove, uz
kontinuiranu mentorsku podrsku.
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Ukljucenost u
sportske
aktivnosti

Ukljucenost u
slobodne
aktivnosti

Uskladenost sa
EU Strategijom
za mlade:

Sportske aktivnosti nisu formalno uklju¢ene u ovu dobru praksu.

Pored navedenih aktivnosti, Centar mladima nudi prostor za susrete,
druzenje, kreativne radionice i slicne sadrzaje.

Sirok spektar usluga koje Centar pruza u potpunosti je uskladen sa ciljevima
definisanim u EU Strategiji za mlade.

Pruzanjem personalizovane podrske koja prevazilazi klasi¢no posredovanje
u zaposljavanju — ukljucujuci individualno psihosocijalno savetovanje i
aktivnosti osnazivanja — Centar odgovara na viseslozen set potreba mladih,
podsti¢uci njihovu socijalnu inkluziju i aktivho u¢escée u drustvu.

Fokus na individualne planove razvoja, kao i dostupnost profesionalnih
obuka, kurseva jezika i digitalne pismenosti, odrazava strateski cilj EU da
unapredi zaposljivost mladih i omoguci im nove prilike za ucenje i
usavrSavanje.

Dodatno, kroz specijalizovane obuke za preduzetnistvo i finansijsku podrsku
za pokretanje biznisa, Centar direktno doprinosi cilju EU Strategije koji se
odnosi na razvoj preduzetnickih vestina i ekonomsko osnazivanje mladih.

Kroz ove inicijative, Centar daje konkretan doprinos opstem cilju EU
Strategije za mlade — obezbedivanju sveobuhvatnog razvoja i drustvene
ukljuc¢enosti mladih Sirom Evrope.

lll. Pristupi i metode prilagodeni ciljnim grupama

Li¢ni razvoj

Perspektive
zainteresovanih
strana

Co-funded by
the European Union

Omladinski radnici zaposleni u Centru isticu da mladi iz ove ciljne grupe
Cesto nisu u stanju da predstave sebe — jednostavno ne znaju kako da to
verbalizuju.

Upravo tu nastupa podrska koju im Centar pruza — kroz razlicite radionice i
razgovore, pomazu im da prepoznaju i izraze svoje snage, ali i da identifikuju
slabosti na kojima mogu raditi i koje mogu prevazici u buducnosti.

Cilj projekta je da skrene paznju i stru¢ne i Sire javnosti na potrebu za
uslugama koje podrzavaju mlade iz ranjivih i teze zaposljivih grupa.
Socijalna isklju¢enost i nezaposlenost imaju snazan negativan uticaj na
emocionalni i drustveni zivot mladih, ometajuci njihov razvoj i doprinosedi
medugeneracijskom prenosu siromastva.

Kroz decenije rada sa decom i mladima bez roditeljskog staranja, SOS
Decija sela su razvila duboko razumevanje da je pravovremena i
individualizovana podrska kljuéna za osnazivanje i dugoroc¢nu stabilnost
mladih.

Zato su svoje napore usmerili ka osmisljavanju i sprovodenju inovativnih
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Rezultati ucenja

Dugorocni efekti

programa koji ih izdvajaju po pristupu prilagodenom svakom mladom
coveku, uz kontinuiranu psihosocijalnu i savetodavnu podrsku.

Kroz ovaj program, kao i kroz obrazovne aktivnosti i radionice koje ga prate,
mladi imaju priliku da razviju i konkretne (opipljive) i nematerijalne (licne)
vestine.

S jedne strane, razvijaju digitalnu pismenost, znanje jezika i radne vestine,
dok s druge strane rade na razvoju komunikacionih vestina, jacanju
samopouzdanija, kao i upoznavanju sa pojmom timski rad i odgovornostima
koje radno okruzenje nosi.

U saradnji sa partnerima, SOS Decija sela povezuju mlade sa potencijalnim
poslodavcima, nude obuke za pokretanje sopstvenog biznisa, dodeljuju mini
grantove za pokretanje preduzetnickih inicijativa, obezbeduju mentorsku
podrsku, i saraduju sa drugim institucijama i organizacijama koje se bave
zaposljavanjem mladih.

IV. Digitalni i alati za neformalno ucenje

Upotreba
digitalnih alata

Alati za
neformalno
ucenje

V. Uticaj i rezultati

Rezultati i
dostignuca

Co-funded by
the European Union

N/A

Neki od alata za neformalno ucenje koji se koriste u okviru ove dobre prakse
ukljucuju:

e Seriju edukativnih radionica za mlade na teme poput samopouzdanja
i samorazumevanja, upravljanja konfliktima, razvoja komunikacionih
vestina
Radionice za pisanje radne biografije (CV)

Simulacije razgovora za posao
Radionice o zaposljavanju i ekonomskom osnazivanju, realizovane u
partnerstvu sa kompanijama

Do sada je viSe od 700 mladih koristilo usluge Karijernog centra Jaki mladi.

Tokom 2023. godine, u aktivnostima Centra ucestvovalo je ukupno 164
mladih.

Od toga je 85 mladih zavrsilo obuku iz zivotnih vestina i zapoSljavanja.
Organizovan je 21 omladinski klub sa ukupno 43 ucesnika.

Medu njima, 14 mladih je pronaslo zaposlenje, dok je 13 steklo radno
iskustvo.

Pored toga, 74 ucesnika je dobilo psihosocijalnu podrsku, kao deo usluga
savetovanja i profesionalnog usmeravanja.

Takode, od 2020. godine, Centar je, u saradnji sa partnerskim
organizacijama, podrzao zaposljavanje i osnazivanje oko 400 mladih u
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Beogradu, Novom Sadu, NisSu i Kragujevcu.

Centar vodi detaljnu evidenciju o broju mladih koji koriste njihove usluge,
ucestvuju u aktivnostima i radionicama, kao i o statistikama zaposljavanja
korisnika koji su prosli kroz njihove programe.

VI. Potencijal za integraciju u CARE4YOUTH

Kljuéne lekcije

Moguénost
integracije

I1zazovi i
adaptacije

Drugo

Saglasnost

| ¢lanovi organizacije i mladi koji u¢estvuju u aktivhostima Centra istiCu
znacaj psihosocijalnog savetovanja i podrske, smatrajuéi ga jednim od
najvaznijih aspekata u procesu izlaska iz sistema socijalne zastite i prelaska
u samostalan Zivot.

Primere poput radionice za reSavanje konflikata moguce je implementirati u
okviru projekta Care4Youth, jer je to bez sumnje oblast od izuzetnog znacaja
— kako za svakodnevni zivot, tako i za funkcionisanje u radnom okruzeniju.

Po potrebi, model se moze prilagoditi, uzimajuci u obzir vremenski okuvir,
specifiénosti ciljne grupe i druge relevantne faktore.
N/A

/

Da se zivot i zakon sloze: unapredenje sistema podrske mladima bez roditeljskog
staranja u procesu osamostaljivanja
I. Pregled dobre prakse

Lokacija
Godina i trajanje

Autor

Opis

Co-funded by
the European Union

Beograd, Srbija
2022-2023

Neformalna mreza Krug podrske (CEPORA- Centar za poztivan razvoj dece i
omladine, Moj Krug, Centar za socijalno preventivne aktivnosti GRiG)

Opsti cilj projekta bio je unapredenje procedura za sprovodenje usluga
namenjenih mladima koji napustaju rezidencijalnu ili hraniteljsku zastitu na
teritoriji grada Beograda.

Kroz ovaj projekat, tezilo se doprineti:

e transparentnijem sprovodenju postojecih oblika podrske za
samostalan Zivot,

e prepoznavanju i aktivnom koris¢enju drugih dostupnih oblika podrske
namenjenih mladima koji napustaju sistem zastite i prestaju da
koriste usluge smestaja,

e povecanju broja mladih koji uspesno koriste dostupne usluge i
ostvaruju svoja prava nakon izlaska iz rezidencijalne ili hraniteljske
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Da se zivot i zakon sloze: unapredenje sistema podrske mladima bez roditeljskog
staranja u procesu osamostaljivanja

Ciljne grupe

zastite.

Primarna ciljna grupa:

e Mladi koji izlaze iz sistema socijalne zastite
e Gradski centar za socijalni rad
e Sekretarijat za socijalnu zastitu Grada Beograda

Sekundarna ciljna grupa:

e Sirajavnost (u cilju podizanja svesti)

Il. Relevantnost za CARE4YOUTH i EU Strategiju za mlade

Socijalna
inkluzija

Zaposljivost

Ukljucenost u
sportske
aktivnosti

Ukljucenost u
slobodne
aktivnosti

Co-funded by
the European Union

U okviru projekta, postavljena je pozorisna predstava pod nazivom
Propustena sansa, koju su zajedno osmislili i izveli mladi iz rezidencijalne i
hraniteljske zastite.

Predstava se bavi licnim, drustvenim i sistemskim izazovima sa kojima se ovi
mladi suocavaju tokom odrastanja i prelaska u samostalan zivot.

Izvodenja u jednoj od gradskih sala pruzila su jedinstvenu priliku publici da
dublje sagleda zivotne price mladih bez roditeljskog staranja i bolje razume
njihove okolnosti i izazove sa kojima se suocCavaju.

Takode, organizovane su i dodatne izvedbe za druge mlade iz sistema
socijalne zastite, njihove vaspitace i hranitelje.

Predstava je otvorila prostor za razmenu, povezivanje i osnazivanje medu
mladima i odraslima uklju¢enim u proces tranzicije ka samostalnosti.
Problem sa kojim se mladi koji izlaze iz sistema socijalne zastite Cesto
suocavaju jeste nedostatak informacija, ali i neadekvatna i nepravovremena
sistemska podrska.

Zbog toga su, u okviru projektnih aktivnosti, preduzeti koraci ka unapredenju
okvira socijalne zastite u Beogradu, kroz predloge izmena Odluke o pravima i
uslugama socijalne zastite Grada Beograda.

Pored toga, izradeni su i distribuirani informativni materijali namenjeni
mladima, sa jasno prikazanim procedurama i dostupnim oblicima podrske i
zaposljavanja.

Sportske aktivnosti nisu formalno uklju¢ene u ovu dobru praksu.

Pomenuta predstava nastala je kao rezultat serije radionica primenjenog
teatra, u kojima su ucestvovali mladi iz rezidencijalne zastite, kao i oni koji su
nedavno napustili institucije ili hraniteljske porodice, oslanjajuci se na licha
iskustva.

U pripremu predstave bili su ukljuceni i volonteri i stru¢njaci iz sistema
socijalne zastite.
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Uskladenost sa
EU Strategijom
za mlade:

Cilj ove zajednicke inicijative bio je da se mladima pruzi prostor za
izrazavanje sopstvenih prica i izazova kroz teatar, podstiCuéi razumevanje,
empatiju i istiCuci znacaj podrske i osnazivanja unutar sistema socijalne
zastite.

U okviru multimedijalnih aktivnosti projekta, snimljen je i dokumentarni film,
koji prikazuje izazove sa kojima se mladi suocavaju nakon izlaska iz sistema.
Ucesnici su bili upravo oni koji su napustili sistem zastite, Sto je filmu dalo
autenti¢an i emotivan ton, prikazujuci stvarne prepreke na putu ka
samostalnosti.

Kroz digitalno prisustvo, film je posluzio kao snazan zagovaracki alat,
usmeren ka promeni politika i razvoju inicijativa zajednice koje bi bolje
odgovarale na potrebe i prava mladih koji napustaju sistem.

Film je doprineo podizanju svesti i razumevanju kompleksnosti tranzicije ka
samostalnom Zivotu.

Sve pomenute aktivnosti u potpunosti su uskladene sa ciljevima i principima
EU Strategije za mlade.

Kroz pripremne radionice, kreiranje predstave i produkciju dokumentarnog
filma, projekat podstice aktivno gradanstvo, uestvovanije i socijalnu inkluziju
mladih.

Pruzanjem informativnih materijala i razvojem online platforme za mlade,
direktno se podrzavaju ciljevi Strategije koji se odnose na ucenje, obuke i
mogucnosti za zaposljavanje.

Takode, zagovaranje promena javnih politika i povec¢anje sistemske podrske
za mlade koji izlaze iz sistema zastite doprinosi ostvarenju cilja Strategije da
se obezbedi inkluzivno obrazovanje, obuka i zaposljavanje za sve mlade.

Sve ove aktivnosti zajedno doprinose stvaranju inkluzivnijeg i podrzavajuceg
okruzenja za mlade Sirom Evrope, podsticuci njihovo aktivno ukljucivanje i
osnazivanje u drustvu.

lll. Pristupi i metode prilagodeni ciljnim grupama

Licni razvoj

Co-funded by
the European Union

Ovaj viSeslojni pristup nije samo omogucio samoizrazavanje i emocionalni
razvoj, ve¢ je mladima pruzio i praktiCna znanja potrebna za snalazenje u
sloZzenostima prelaska u odrasli zivot.

Kroz ovo iskustvo, otkrili su snagu svog glasa i potencijal za pozitivne
promene u sopstvenim zajednicama.
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Perspektive
zainteresovanih
strana

Rezultati ucenja

Dugorocni efekti

Tokom procesa kreiranja predstave, mladima je pruzena prilika da izraze
svoju kreativnost, ali i da se suoCe sa emocijama koje ova ranjiva grupa ¢esto
potiskuje i teSko obraduje.

Osnazeni su time Sto su javnim putem progovorili 0 izazovima sa kojima se
suocavaju, dozivljavajuéi priznanje i razumevanje koje nastaje kada gradani
zaista slusaju i povezuju se sa njihovim pricama.

Pored toga, projekat im je obezbedio platformu putem koje mogu do¢i do
informacija o svojim pravima, kao i moguénostima za podrsku i zaposljavanje
- informacijama koje im inacCe Cesto nisu lako dostupne.

Ovaj visSedimenzionalni pristup nije samo omogucio samoizrazavanje i
emocionalni rast, ve¢ ih je i opremio prakti¢nim znanjima potrebnim za
snalazenje u izazovima prelaska u odrasli Zivot.

Na tom putu, otkrili su snagu sopstvenog glasa i moguénost da donesu
pozitivne promene unutar svojih zajednica.

Dugorocni efekti tek treba da se pokazu, ali do sada je projekat uspesno
adresirao klju¢na pitanja sa kojima se suocavaju mladi koji izlaze iz sistema
socijalne zastite.

IV. Digitalni i alati za neformalno ucenje

Upotreba
digitalnih alata

Alati za
neformalno
ucenje

Co-funded by
the European Union

Prepoznajuéi znacaj digitalnih platformi u savremenom drustvu, razvijena je
interaktivna i korisnicima prilagodena veb stranica, namenjena upravo
mladima.

Ova veb stranica funkcionise kao centralizovani izvor informacija, pruzajuéi
smernice o dostupnim oblicima podrske, pravnim procedurama i prakticne
savete za snalazenje nakon izlaska iz sistema socijalne zastite.

Kroz ovu inicijativu, projekat je imao za cilj da osnazi mlade znanjemi
resursima neophodnim za donosenje informisanih odluka i uspesnu tranziciju
ka samostalnom zivotu.

Projekat je obuhvatao seriju pripremnih radionica usmerenih ka
osmisljavanju pozoriSne predstave, nakon ¢ega je usledilo njeno izvodenje
pred publikom.

Pored toga, realizovano je i snimanje dokumentarnog filma, sa ciljem da se
zabelezZi sustina iskustava podeljenih tokom radionica i same predstave.

Pripremne radionice su predstavljale prostora za uCesnike da istraze svoje
price, emocije i perspektive, koje su potom pretocene u scenski izraz i
dokumentarni zapis.
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Kroz ovaj viSeslojni pristup, projekat je omogucio sveobuhvatno istrazivanje i
prikaz izazova i pobeda sa kojima se suocavaju mladi koji prolaze kroz
tranziciju iz sistema socijalne zastite ka samostalnom zivotu.

V. Uticaj i rezultati

Rezultati i Projekat je do sada nesumnjivo doprineo povecaniju vidljivosti ove ranjive
dostignuca grupe, kao i izazova sa kojima se suocavaju po izlasku iz sistema socijalne
zastite, Cime je dao znacajan doprinos socijalnoj inkluziji.

lako je projekat tek zavrsen, o¢ekuje se da Ce rezultirati dugoro¢nim
uspostavljanjem dodatnih mehanizama podrske za mlade koji napustaju
sistem brige.

Takode, projekat je doprineo vecoj transparentnosti procedura za dodelu
privremenog smestaja i kontinuirane finansijske pomo¢i mladima bez
roditeljskog staranja na teritoriji Grada Beograda.

Pored toga, o¢ekuje se porast broja mladih bez roditeljskog staranja koji
svake godine koriste dostupne oblike podrske.
Kroz ostvarene rezultate, projekat je postavio temelje za dalje sistemske
napore usmerene ka unapredenju kvaliteta Zivota i perspektiva mladih u
procesu tranzicije iz sistema socijalne zastite u samostalan zivot.
Pracenje /
efekata

VI. Potencijal za integraciju u CARE4YOUTH

Kljuéne lekcije Institucije moraju obezbediti pravovremenu i sistemsku podrsku mladima, ne
samo u trenutku kada napustaju sistem socijalne zastite, ve¢ mnogo ranije.
Oblici podrske moraju biti prilagodljivi individualnim potrebama i podjednako
dostupni u svim delovima zemlje.

Mladima izuzetno mnogo znaci kada i zajednica i drzava prepoznaju njihove
potrebe i pruze podrsku — narocito kada je rec¢ o razli¢itim aspektima
socijalne inkluzije.
Mogucénost Osmisljavanje kreativnih aktivnosti kroz koje mladi mogu da izraze svoja
integracije osecanja, ali i probleme i izazove sa kojima se suoCavaju, predstavlja vazan
segment rada sa mladima iz sistema socijalne zastite.

Izazovi i Moguci izazovi u realizaciji ovakvih aktivnosti mogu biti nedostatak resursa,

adaptacija kao i nedovoljno interesovanje mladihza ucesée, §to zahteva dodatnu
motivaciju, prilagodavanje sadrzaja i osmisljavanje pristupa koji ¢e ih
podstaci na aktivno ukljucivanje.

Drugo Predstava

Dokumentarac

Co-funded by
the European Union
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Veb-stranica

Saglasnost /

Sekcija 8: Rezultati onlajn ankete

Rezultati onlajn ankete - srpski
Rezultati onlajn ankete - engleski

Sumirani rezultati:
Razumevanije karijernih snova i aspiracija:
Nisu svi uCesnici odgovorili na ovo pitanje, ali oni koji jesu, naveli su sledece:

Trenutno ne znam tac¢no

Filmska industrija, IT

Pilot

Menadzer

Da radim u Ministarstvu za rad, zaposljavanje, boracka i socijalna pitanja
U agenciji

Veterina, stocCarstvo

Demografske informacije:

Svi ispitanici trenutno zive u Beogradu, Srbija.

Dvoje su rodeni u Beogradu, troje u drugim gradovima u zemlji, dok ¢etvoro dolazi iz
migrantskog konteksta — iz Nigera, Iraka, Irana i Avganistana.

Trecina ispitanika su zZene, dok dve trec¢ine ¢ine muskarci (medu kojima su sva Cetvorica
migranti).

Pet ispitanika ima izmedu 18 i 21 godinu, troje su izmedu 22 i 25 godina, a jedan ima viSe od 26
godina.

Trenutni radni status:

Cetvoro uéesnika je zaposleno puno radno vreme, dvoje radi pola radnog vremena, a troje je na
studijama (od kojih jedan ucesnik istovremeno i radi). Jedan ucesnik aktivno trazi posao.

Obrazovanije i obuke:
Dve treéine ucesnika nikada nije pohadalo stru¢nu obuku niti bilo kakav oblik radno orijentisanog
obrazovanja, dok trecina jeste.

Stambena situacija:
Tredina ispitanika trenutno Zivi u ustanovama socijalne zastite, skoro polovina zivi samostalno,
dok su dva ucCesnika odlucila da ne odgovore na ovo pitanje.

Profesionalne aspiracije i vestine za zaposljavanje
Vecina ucesnika izrazila je interesovanje za zaposlenje sa punim radnim vremenom.

Co-funded by
the European Union
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Mladi iz Srbije dodatno pokazuju interesovanje za praksu, stru¢no obrazovanje (VET),
preduzetnistvo i nastavak obrazovanja na visim nivoima, sto nije slu¢aj sa mladima iz
migrantskog konteksta.

Vestine za zaposljavanje i oCekivanja u pogledu podrske:

- Liderstvo: 4/9 ucesnika (svi su mladi migranti, muskog pola)
- Timski rad: 8/9 uCesnika

- Digitalna komunikacija: 1/9 ucesnika

- Resasavanje problema: 4/9 ucesnika

- Samostalnost/autonomija: 4/9 ucesnika

- Preduzetnicki duh: 3/9

- Kursevi jezika: 6/9 ucesnika

- Pomo¢ u pronalazenju posla: 5/9 u€esnika

- Strucno osposobljavanje: 5/9 ucesnika

- Karijerno savetovanje: 5/9 uCesnika

- Finansijska podrska za obrazovanje: 4/9 uCesnika
- Mentorski programi: 3/9 uCesnika

- Prilike za umreZavanije: 3/9 ucesnika

Izazovi i nivo samopouzdanija:
Najcesce prepreke koje su uc€esnici naveli:

Nedostatak obrazovnih resursa — 4/9
Ogranic¢ene mogucnosti za zaposljavanje — 5/9
Finansijska ogranienja — 6/9

Nedostatak mentorske podrske — 3/9
Diskriminacija — 2/9 (oba u¢esnika su migranti)

Nivo samopouzdanja kada je u pitanju pronalazenje stabilnog zaposlenja ili nastavak
obrazovanja (na skali od 1 do 5):

e 3 ucesnika su navela da nemaju uopste samopouzdanija (1/5)
e 5ucesnika se nalazi negde izmedu (2/5 li 3/5)
e 1 ucCesnik je naveo 4/5 — Sto ukazuje na relativno visok nivo samopouzdanja

Ovi podaci ukazuju na to da je vecini uCesnika potrebna dodatna podrska i osnazivanje, kako bi
se smanijile prepreke i povecalo poverenje u sopstvene kapacitete za izgradnju stabilne i odrzive
karijere.

Slobodno vreme i sport:

Sport - 4/9

Citanje — 4/9
Umetnostirucnirad — 2/9
Muzika — 5/9

Kuvanje — 6/9

Aktivnosti na otvorenom — 5/9

Co-funded by
the European Union
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Petoro od devet ucesnika redovno se bavi sportom (uglavnom odlaskom u teretanu).

Samo jedan uCesnik naveo je da se suoCava sa izazovima kada je u pitanju bavljenje sportom, i
to u vezi sa troskovima i ishranom.

Sedmoro od devet uCesnika ¢vrsto veruje da aktivho ucescée u sportskim i slobodnim
aktivnostima doprinosi razvoju klju¢nih vestina vaznih za buduénost.

Ovo potvrduje znacaj ukljuCivanja ovakvih aktivnosti u programe osnazivanja mladih koji se
nalaze u tranziciji iz sistema socijalne zastite.

Saglasnost:
Osam od devet uCesnika dalo je saglasnost za koriséenje podataka, uz posStovanje anonimnosti.

Samo tre¢ina ucesnika izrazila je zainteresovanost da ostane u kontaktu sa projektnim timom.

Sekcija 9: Zakljucci

Reziltati desk istrazivanja ukazuju na nekoliko klju¢nih problema sa kojima se suocavaju mladi koji
izlaze iz sistema socijalne zastite.

Pre svega, postoji izrazen nedostatak pravovremene i sistemske podrske koju bi institucije trebalo
da obezbede. Ovaj nedostatak ostavlja mnoge ranjive mlade osobe bez potrebnih resursa i smernica
tokom klju¢nog perioda njihovih zivota. Takode, odsustvo adekvatne psiholoske podrske u okviru ili
nakon izlaska iz sistema dodatno pogorSava izazove sa kojima se suocavaju. Bez odgovarajuéih
resursa u oblasti mentalnog zdravlja, oni se mogu tesko nositi sa tranzicijom ka samostalnom
Zivotu.

Nedostatak kontinuirane podrske nakon izlaska iz sistema ostavlja mnoge mlade ljude s ose¢ajem
napustenosti i nespremnosti za snalazenje u sloZzenostima odraslog zivota. Odsustvo podrske
doprinosi ve¢im stopama beskucniStva, nezaposlenosti i problema sa mentalnim zdravljem medu
mladima koji izlaze iz sistema. Dodatno zabrinjava Cinjenica da se za veéinu mladih ne izraduju
individualni planovi tranzicije, koji bi ih, uz podrsku socijalnih radnika, pripremili za samostalan zivot.

Neuspeh da se za svakog mladog korisnika izradi odgovarajuéi individualizovani plan tranzicije od
strane njegovog socijalnog radnika je zabrinjavajuéi. Prilagodeni pristup je klju¢an za odgovaranje
na specificne potrebe i okolnosti svakog pojedinca u pripremi za samostalan zivot.

Pored toga, nejednaka raspodela podrSke i moguénosti u razli¢itim krajevima zemlje dodatno
otezava polozaj mladih koji napustaju sistem. Razlike u pristupu resursima i uslugama odrzavaju
drustvene i ekonomske nejednakosti medu ovom ranjivom grupom. Posledi¢no, nedostatak svesti
medu mladima o njihovim pravima i dostupnim sistemima podrske nakon izlaska iz sistema
dodatno doprinosi njihovoj ranjivosti. Obezbedivanje jasnih i dostupnih informacija je kljuéno za
osnazivanje mladih da se zalazu za sebe i pristupe pomo¢i koja im je potrebna.
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Dodatno,, izostanak sportskih aktivnosti za ovu ranjivu grupu predstavlja propustenu priliku za
holisticku podrsku i razvoj. UkljuCivanje u sport moze doprineti fizickom i mentalnom blagostaniju,
podstadi socijalne veze i pruziti dragocene zivotne vestine.

Zakljuéno, resavanje ovih sistemskih nedostataka zahteva koordinisane napore donosilaca odluka,
institucija, socijalnih radnika i organizacija civilnog drustva. Prioritetno obezbedivanje pravovremene
i sveobuhvatne podrSke, zagovaranje jednakog pristupa resursima i promovisanje holistickog
blagostanja moze omoguditi drustvu da bolje podrzi mlade u tranziciji iz sistema socijalne zastite i
osnazi ih da vode ispunjene Zivote.
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